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EĞİTİMİN ETKİNLİĞİNİ ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME FORMU

EĞİTİMİN KONUSU


: 

EĞİTİM VEREN KURULUŞ/EKİP
: 

EĞİTİMİN HEDEFİ


: 

EĞİTİMİN VERİLDİĞİ TARİH
: 

DEĞERLENDİRME YAPANIN
:

Adı Soyadı



: 

Ünvanı




: 

İmza




:

DEĞERLENDİRME YAPILAN KİŞİNİN

Adı Soyadı



: 

Çalıştığı Bölüm


: 

İşyeri Sicil No



: 

Değerlendirme Tarihi


:

Uygun olan seçeneği işaretleyiniz.

1- Kişinin mesleki gelişimine katkısı ;






  
 




     


Hiç olmamıştır.    Kısmen olmuştur.
Olmuştur
Fazlasıyla olmuştur.
Fikrim yok.

2- Çalışanın verimliliği ;


 Artmamıştır.
    Kısmen artmıştır.
Artmıştır.
Fazlasıyla artmıştır.
Fikrim yok.

3- İş tatmini ;

    

Yükselmemiştir.
Kısmen yükselmiştir.
Yükselmiştir.
Fazlasıyla yükselmiştir.Fikrim yok.

4- İşine karşı ilgisi ;


 



     





 Artmamıştır.
    Kısmen artmıştır.
Artmıştır.
Fazlasıyla artmıştır.
Fikrim yok.

5- Görev ve sorumluluk bilinci ;


Artmamıştır.
    Kısmen artmıştır.
Artmıştır.
Fazlasıyla artmıştır.
Fikrim yok.
